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Trener personqln

Oczekujemy:

- ukonczonych kurséw i szkolen z zakresu treningu personalnego popartych stosownymi certyfikatami

- wiedzy z zakresu anatomii, fizjologii i dietetyKki

- odpowiedzialnosci i samodzielnosci

- wtasnej dziatalnosci gospodarczej

- wysokiej kultury osobistej

- doswiadczenia w zakresie obstugi klienta i umiejetnosci utrzymywania pozytywnych relacji z klubowiczami

Zakres obowigzkow:

- prowadzenie treningdw grupowych oraz indywidualnych

- instruktaz dla oséb poczatkujacych

- indywidualne doradztwo w zakresie zywienia, suplementacji i treningu sitowego
- tworzenie planéw treningowych

- dbatosc o sprzet i wyposazenie klubu

Oferujemy:

- ambitng, petng wyzwan prace

- klub wyposazony w sprzet najwyzszej klasy
- dostep do prowadzenia zajec¢ przez 24/7

- mozliwos¢ rozwoju zawodowego

- elastyczne godziny pracy

WYyslij swoje CV na adres: rekrutacja@justgym.pl

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami. Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,\Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego
przez Just GYM Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu (61-361) przy ul. Staroteckiej 42 zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U.z 2014 r. poz. 1182, 1662).”

Informujemy, ze Administratorem danych jest Just GYM Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu (61-361) przy ul. Staroteckiej 42. Dane zbierane sg
dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie okreslonym
przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktow wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych
osobowych jest dobrowolne.




