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REGULAMIN
KORZYSTANIA PRZEZ TRENEROW
Z UStUG KLUBU Just GYM

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Przedmiotem niniejszego regulaminu jest okreslenie zasad korzystania wytqcznie

przez przedsigbiorcow z obiektdw sportowo-rekreacyjnych prowadzonych przez

spotke Just GYM sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu, w celu Swiadczenia na ich terenie

ustug na rzecz klientow tej spotki, polegajgcych na prowadzeniu zajec i treningdw

indywidualnych lub grupowych.

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczajq:

1)

2)

3)

Cennik — aktualny cennik ustug oferowanych przez Klub, dostgpny na stronie
internetowej www.justgym.pl;

Karnet — ustuga Swiadczona przez Spotke na rzecz Klubowicza i uprawniajgca
do wstepu do Klubu wybranego przez Klubowicza, za pomocq odcisku palca
zarejestrowanego przy pierwszej wizycie w Kiosku Sprzedazowym, przy czym
potwierdzeniem nabycia Karnetu nie jest zaden dokument;

Karnet Trener — ustuga Swiadczona przez Spodtke na rzecz Trenera w zamian za
Optaty, uprawniajgca jedng osobe fizyczng do wstgpu do Klubu wybranego
przez Trenera, w celu Swiadczenia na jego terenie Ustug przez jednq osobe
fizyczng, przy czym potwierdzeniem nabycia Karnetu Trener nie jest zaden
dokument;

Karnet Trener Multiklub — ustuga Swiadczona przez Spotke na rzecz Trenera w
zamian za Optaty, uprawniajgca jednq osobe fizyczng do wstepu do wigcej niz
jednego Klubu, w celu Swiadczenia na ich terenie Ustug przez jednq osobe
fizycznq, przy czym potwierdzeniem nabycia Karnetu Trener Multiklub nie jest
zaden dokument;

Kiosk Sprzedazowy - urzqdzenie zlokalizowane w przedsionku Klubu lub na
terenie obiektu (np. galerii handlowej), za posrednictwem ktérego mozliwy jest
zakup ustug Klubow;

Klient — osoba fizyczna bedqgca Klubowiczem, ktéra korzysta z Ustug Trenera
Swiadczonych w Klubie,

Klub — kazdy obiekt sportowo-rekreacyjny, ktory Spdtka prowadzi pod markq
Just GYM;
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8) Klubowicz - osoba fizyczna, ktéra korzysta z Klubu wytqcznie w celach wiasnej
rekreacji na podstawie umowy tqczqcej jq ze Spodtkq albo umowy zawartej przez
Spoétke z innym przedsiebiorcq;

9) Okres rozliczeniowy — jest réwny miesigcowi kalendarzowemu i konczy sie
ostatniego dnia miesiqca;

10) Optata — miesieczna optata za Karnet Trener albo za Karnet Trener Multiklub;

1) Optata Wpisowa — jednorazowa optata uiszczana przez Trenera przy zakupie
Karnetu Trener lub Karnetu Trener Multiclub;

12) Panel Klienta — indywidualne, internetowe konto dostepne dla Klubowiczoéw i
Trenerow tylko po zalogowaniu sie do indywidualnego profilu za posSrednictwem
strony www.justgym.pl, stuzqce do przechowywania danych o umowach
zawartych ze Spotkg;

13) Regulamin - niniejszy regulamin;

14) RODO - rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (0J L 119, 4.5.2016, p. 1-88, RODO);

15) Spétka — Just GYM sp. z 0.0. z siedzibq w Poznaniu (61-361), przy ul. Staroteckiej
42C, wpisanqg do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sqd Rejonowy
Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sqdowego pod numerem KRS: 0000530854, posiadajgca numer
REGON: 360188192 oraz numer NIP: 5252600469, prowadzqcq dziatalnos¢ pod
nazwq Just GYM, adres e-mail: info@justgym.pl;

16) Trener — przedsiebiorca prowadzqgcey dziatalnosé gospodarczq polegajaca na
swiadczeniu Ustug, aktywng (potwierdzong odpowiednim wpisem w CEIDG)
przez caty okres trwania Umowy, ktéry na podstawie Umowy jest uprawniony do
ich Swiadczenia na terenie Klubu na rzecz Klubowiczow, przy czym Ustugi moze
swiadczy¢ osobiscie (w przypadku gdy Trener jest osobq fizycznq) albo przy
pomocy swych pracownikow lub wspotpracownikdw; za Trenera nie uwaza sie
0sO6b ani podmiotow prowadzgceych nierejestrowanq dziatalnosS¢ gospodarczg;

17) Umowa — umowa zawarta przez Spotke i Trenera;

18) Ustugi — ustugi, ktére Trener, osobiscie albo przy pomocy swych pracownikow
lub wspodtpracownikdw, Swiadczy rzecz Klubowiczéw na terenie Klubu, a
polegajgce na prowadzeniu zajeC fitness i treningdw fitness, zardbwno
indywidualnych jak i grupowych, ktore Trener Swiadczy we wtasnym imieniu w
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raomach prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej, na wtasny koszt,
odpowiedzialnos¢ i wtasne ryzyko.
Postanowienia Regulaminu dotyczgce Trenera stosuje sie odpowiednio do osoby,

przy pomocy ktorej Trener ten wykonuje Umowe.

§ 2. UMOWA

Poprzez zawarcie ze Spotkg Umowy Trener uzyskuje prawo do zarobkowego — w

ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej - korzystania z wybranego przez

siebie Klubu lub Klubéw, w celu Swiadczenia tam Ustug na rzecz Klubowiczéw, w

zamian za obowiqgzek uiszczania z gory na rzecz Spotki Optat zgodnych z Cennikiem

w sposob i w terminach okreslonych w Regulaminie a Spoétka zobowigzuje sie do

udostepnienia w tym celu Trenerowi albo wskazanej przez Trenera osobie

wybranego Klubu lub Klubow.

Swe Ustugi na terenie Klubu Trener Swiadczy na rzecz Klubowiczow wytgcznie na

wtasny koszt, ryzyko i odpowiedzialnos¢. O ile bezwzglednie obowigzujqce przepisy

prawa nie stanowiq inaczej, Trener i osoba, przy pomocy ktorej Trener wykonuje

Umowe solidarnie odpowiadajq za zobowigzania wobec Spotki powstate w zwigzku

z wykonywaniem Umowy.

Trener jest uprawniony do wskazania swego pracownika albo wspotpracownika

jako osoby, przy pomocy ktérej bedzie wykonywat Umowe a osoba ta bedzie

dziatata w jego imieniu, na jego rzecz, ryzyko i odpowiedzialnosSE. Trener niebedqcy

osobq fizyczng moze wykonywa¢ Umowe tylko przy pomocy osoby trzeciej.

W przypadku wskazanym w ust. 3 powyzej Umowe w imieniu i na rzecz Trenera

zawiera osoba, ktéra bedzie jg wykonywata.

Swiadczenie Ustug przy pomocy wiecej niz jednej osoby fizycznej wymaga zawarcia

liczby Umow réwnej liczbie osob, przy pomocy ktérych Trener zamierza Swiadczy€

Ustugi.

Decyzja o Klubach, co do ktérych mozna zawrze€ Umowe -zarébwno Karnet Trener

jak i Karnet Trener Multiklub zalezy wytqcznie do Spoétki. Informacija o tych Klubach

dostepna jest na stronie www.justgym.pl.

Umowe zawrze¢ moze przedsiebiorca, ktory:

1) zapoznat sie z Regulaminem i zaakceptowat jego postanowienia;

2) posiada kwalifikacje niezbedne do $wiadczenia Ustug lub posiada kadre o
kwalifikacjach niezbednych do Swiadczenia Ustug oraz dokumenty
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3) posiada aktywng dziatalnos¢ gospodarczq, co oznacza w szczegdlnosci brak jej

potwierdzajgce te kwalifikacje, ktore zobowigzany jest okaza¢ Spotce do wglgdu

przed zawarciem Umowy;

zawieszenia lub innego chociazby czasowego zaprzestania jej wykonywania,
potwierdzong wpisem w CEIDG lub KRS; za aktywnq dziatalno$¢ gospodarczq
nie uwaza sie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej nierejestrowane;.

8. Zawarcie Umowy przez Trenera wymaga:

1) rejestracji na stronie internetowej www.justgym.pl albo w Kiosku Sprzedazowym,
w tym w szczegdlnoSci:

a) wyboru rodzaju Karnetu (Karnet Trener albo Karnet Trener Multiklub);

b) wyboru Klubu, w ktérym bedzie §wiadczyt swe Ustugi;

c) w przypadku Trenera wykonujgcego Umowe przy pomocy trzeciej:

i. ztozenia przez osobe dokonujqcq rejestracii Trenera oSwiadczenia, ze
dziata jako pethomocnik Trenera albo jako organ Trenera umocowany
do zawarcia Umowy;

ii. ztozenia przez osobe dokonujgcq rejestraciji Trenera oSwiadczenia, ze
bedzie osobg, ktéra w imieniu Trenera bedzie wykonywata Umowe;

2) uiszczenia Optaty Wpisowej oraz uiszczenia z gory naleznej Optaty za pierwszy
okres rozliczeniowy, zgodnej z obowigzujgcym Cennikiem,

3) stawiennictwa w wybranym Klubie w terminie 3 dni roboczych od dnia
zakohczenia rejestracji opisanej w pkt 1) powyzej, w godzinach pracy Managera
Klubu przez Trenera albo osobeg, ktéra reprezentuje Trenera i:

a) w przypadku Trenera bedgcego osobq fizyczng okazania wydruku z
Centralnej Ewidenciji DziatalnoSci Gospodarczej nie starszego niz dzieh
zakohczenia rejestracji opisanej w pkt 1) powyzej, potwierdzajgcego
prowadzenie przez Trenera dziatalnoSci zgodnej z danymi podanymi
podczas rejestracii w trybie opisanym w ust. 1 powyzej;

b) okazania dowodu osobistego Trenera bedgcego osobqg fizyczng, ktory
Umowe bedzie wykonywat osobiscie;

c) w przypadku Trenera, wykonujgcego Umowe przy pomocy osoby trzeciej:
i. okazania Managerowi Klubu dowodu osobistego osoby, ktora

reprezentuje Trenerq, bedqcej jednoczeSnie osobq wskazang w
pethnomocnictwie wskazanym w ppkt iv ponizej;

ii. okazania Managerowi Klubu wydruku z CEIDG Trenera albo informacii
odpowiadajgcej odpisowi aktualnemu z KRS pobranemu dla Trenera
z Rejestru PrzedsiebiorcOw nie wczesSniej niz w dniu zakonczenia
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9.

10.

1.

rejestracji opisanej w pkt 1) powyzej na podstawie art. 4 ust. 4aa
ustawy o KRS;

ii.  wydania Managerowi Klubu oryginatu pethomocnictwa udzielonego
przez Trenera osobie, ktora w jego imieniu dokonata rejestracji Trenera
opisanej w ust. 1 powyzej wraz z oSwiadczeniem Trenera o osobie,
ktora w imieniu Trenera bedzie wykonywata Umowe - wzor
oSwiadczenia Trenera niebedgcego osobq fizyczng stanowi zatgeznik
do niniejszego Regulaminu i jest dostepny na stronie www.justgym.pl;

iv.  okazania Managerowi Klubu oryginatu dokumentu lub dokumentow
poswiadczajgcych posiadanie przez Trenera lub osobe, ktéra w
imieniu Trenera bedzie Swiadczyta Ustugi, niezbednych kwalifikacji i
przygotowania do wykonywania Ustug (w szczegolnosci: certyfikat lub
inne $wiadectwo potwierdzajgce odbyte szkolenie trenerskie).
Z chwilg dokonania przez Trenera czynnoSci opisanych w ust. 8 pkt 1) powyzej
dochodzi miedzy Trenerem a Spodtkg do zawarcia Umowy pod warunkiem
zawieszajgcym (w rozumieniu art. 89 Kodeksu cywilnego) wykonania przez Trenera
czynnosci opisanych w ust. 8 pkt 2) i 3) powyzej oraz potwierdzenia przez Managera
Klubu, podczas wizyty w Klubie wskazanej w ust. 8 pkt 3) powyzej, prawdziwosci
danych podanych przez Trenera podczas rejestracji oraz okazania i wydania
wskazanych tam dokumentéw. W przypadku niewykonania przez Trenera
czynnoSci opisanej w ust. 8 pkt 3) powyzej albo ustalenia przez Managera Klubu
niezgodnosci danych Trenera podanych podczas rejestracji z dokumentami
okazanymi Managerowi Klubu strony uznajg Umowe za niezawartaq.
Potwierdzeniem zawarcia Umowy jest wiadomosScC elektroniczna wystana przez
Spoétke na adres poczty elektroniczne] Trenera wskazany przez niego lub osobe
zawierajgcg Umowe na jego rzecz podczas rejestracji na stronie internetowe;j
www justgym.pl albo w Kiosku Sprzedaozowym. WiadomoSC zostaje wystana
automatycznie, niezwtocznie po zakonczeniu procesu opisanego w ust. 8 pkt 1)
powyze;.
Osoba dokonujgca rejestracji na stronie internetowej www.justgym.pl albo w Kiosku
Sprzedazowym zobowigzana jest poda¢ nastepujgce dane:
1) swoje imie i nazwisko;
2) PESEL (chyba ze nie posiada, wowczas wymagane jest wskazanie daty
urodzenia oraz ptci Trenera bedgcego osobq fizycznq);
3) petng nazwe (firme) Trenerg;
4) swoj e-mail;
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5)
6)

7)

swoj numer telefonu;
swoj adres zamieszkania, a jezeli dziata w imieniu Trenera adres siedziby tego
Treneraq;

numer NIP Trenera.

§ 3. PRAWA | OBOWIAZKI STRON

Trener ma obowiqzek:

1)

2)

3)

6)

7)

uiszczania naleznych Optat zgodnie z Regulaminem, we wskazanych w nim
terminach, w tym Optaty Wpisowe;j;

Swiadczenia w Klubie na rzecz Spofki lub Klubowiczdw, ktdrzy nie korzystajq z
Ustug Trenera, konsultacji trenerskich w terminie wskazanym przez Spotke albo
w terminach ustalonych z Managerem Klubu w wymiarze 4 godzin w miesigcu;
Swiadczenia Ustug w sposdb zapewniajqcy bezpieczenstwo Klubowiczow, na
rzecz ktorych Swiadczy Ustugi;

okazania na kazde zgdanie Spotki, w terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze od
dnia wezwania, dokumentdw potwierdzajgcych aktualnos¢ danych podanych
podczas rejestracji, w tym w szczegdlnosci potwierdzajgcych brak zawieszenia
dziatalnosci gospodarczej lub dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje
Trenera lub osoby dziatajgcej w imieniu i na rzec Trenera do Swiadczenia Ustug;
wezwanie Spotka wysyta w sposob okreSlony w § 9 ust. 3 Regulaminu, a
wskazany wyzej termin liczony jest od dnia wystania wezwania przez Spotke;
zgtasza¢ do grafikbw dziatania wybranego przez siebie Klubu zaplanowane
przez siebie treningi personalne i uzgadniaC z innymi Trenerami oraz
przedstawicielem Klubu iloSci Ewiczgcych Klientdw w danym czasie w Klubie, w
celu zapewnienia Klubowiczom jak najwigkszego komfortu treningu i
dostgpnosci sprzetu dostosowanego dla danego rodzaju cwiczen;

korzystania z Klubu wytqcznie w celach Swiadczenia Ustug przez Trenera lub
osobeg, ktora w imieniu Trenera zawarta Umowe oraz przygotowywania sie przez
Trenera lub przez te osobe do Swiadczenia Ustug;

korzystania z Klubu w sposodb zgodny z zasadami wspotzycia spotecznego, bez
naruszania prawa innych osdb do niezaktdconego korzystania w tym samym
czasie z Klubu, w tym w szczegdlnoSci powstrzymania sig od: uzywania
wulgarnego stownictwa, gloSnego zachowywania sig, rzucania wyposazeniem
Klubu, zachowah agresywnych wobec innych korzystajgcych z Klubu;
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8) korzystania z pomieszczen, urzqdzen i wyposazenia Klubu zgodnie z ich
przeznaczeniem i z zasadami ich uzytkowania oraz w sposéb wskazany przez
personel Klubu lub Spotki;

9) do nienaruszania spokoju i porzgdku w Klubie oraz niezaktécania innym osobom
mozliwosci korzystania z ustug Klubuy;

10) korzystania w pojedynke ze $luz wejsciowych i wyjsciowych;

1) kazdorazowego oproéznienia udostepnionej jemu szafki znajdujgcej sie na
terenie Klubu po zakonczeniu korzystania z Klubu w danym momencie;

12) przestrzegania Regulaminu;

13) $wiadczenia Ustug w stroju nie zawierajgcym logo lub nazwy innych sieci klubow
fitness lub sitowni ani logo innych klubow fitness i sitowni, ktére sq podmiotami
niezrzeszonymi w sie¢;

14) $wiadczenia Ustug w czystym stroju sportowym;

15) niezwtocznego informowania Spotki o okolicznos$ciach uniemozliwiajgcych
Trenerowi $wiadczenie Ustug, w tym w szczegdlnosSci o zawieszeniu dziatalnosci
gospodarczej lub innych zdarzeniach uniemozliwiajgcych Swiadczenie Ustug w
ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej zgodnie z prawem;

16) stosowania sie do prosb, zalecen i wytycznych personelu Klubu lub Spoétki;

17) dbatosci o porzgdek w Klubie, w szczegoélnosci pozostawiania przez Trenera
porzqgdku w strefach treningowych po zakonczonych Ustugach (treningu).

Trenera obowiqzuje zakaz:

1) Swiadczenia na terenie Klubu innej dziatalnosci gospodarczej niz Ustugi;

2) wprowadzenia na teren Klubu innych oséb lub umozliwiania innym osobom
wejscia na teren Klubuy;

3) wchodzenia na teren Klubu i korzystania z Klubu pod wptywem alkoholu lub
innych srodkéw odurzajgcych;

4) korzystania z pomieszczen, urzqdzeh i wyposazenia Klubu w sposob, ktéry moze
spowodowac wypadki lub kontuzje Klubowicza lub innych oséb korzystajgcych
Z Klubu;

5) wnoszenia na teren Klubu, w tym przechowywania w szafkach, alkoholu lub
innych srodkéw odurzajqcych, substanciji albo rzeczy niebezpiecznych;

B8) przynoszenia do Klubu przedmiotéw niebezpiecznych albo innych przedmiotow,
ktorych wniesienie na teren Klubu mogtoby utrudnic korzystanie z Klubu innym
osobom, albo mogtoby doprowadziC do uszkodzenia lub zniszczenia mienia
Spotki albo innych Klientdw, bgdz mogtoby stanowi¢ zagrozenie dla
bezpieczehstwa osdb przebywajgcych w Klubie, ich zycia oraz zdrowia;
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7) podejmowania jakichkolwiek dziatan, ktére wptywajq lub mogg negatywnie
wptywaé na wizerunek Spotki lub marki Just GYM,;

8) podejmowania dziatan zachecajgcych Klientow do rozwigzania umowy
pomiedzy Klientem a Spotkg;

9) korzystania z szafek udostepnionych na terenie Klubu, jezeli nie jest obecny na
terenie Klubu;

10) wprowadzania zwierzgt na teren Klubu.

Trener ma prawo do:

1) $wiadczenia Ustug na terenie Klubu lub Klubéw wybranych podczas zawierania
Umowy;

2) dowolnego ustalania czasu $wiadczenia Ustug;

3) dowolnego doboru Klientéw, na rzecz ktorych $wiadczy Ustugi;

4) dowolnego ustalenia z Klubowiczem zasad, zakresu i sposobu $wiadczenia na
jego rzecz Ustug;

5) dowolnego ustalenia z Klubowiczem wysokosci swego wynagrodzenia z tytutu
Swiadczenia Ustug;

B8) korzystania z Klubu réwniez poza godzinami swiadczenia Ustug.

Spotka jest uprawniona do:

1) odmowy prawa wstepu na teren Klubu albo wyproszenia z terenu Klubu oséb
naruszajgcych Regulamin, w szczegolnosci osob nietrzezwych lub znajdujgcych
sie pod wptywem Srodkéw odurzajgcych, agresywnych, naruszajgcych prawa
innych oséb. W imieniu Spotki uprawnienie to moze wykona¢ Manager Klubu
albo osoba upowazniona przez Spotke (lista oséb upowaznionych dostepna jest
w siedzibie Spotki);

2) odmowy Trenerowi lub osobie, przy pomocy ktérej Trener wykonuje Umowe,
prawa wstepu na teren Klubu w przypadku opdznieniu Trenera w zaptacie
Optaty;

3) wykorzystywania wizerunku Trenera lub osob, przy pomocy ktérych Trener
wykonuje Umowe, w zwiqzku z prowadzong dziatalnosciq gospodarczg;

4) zamieszczenia na stronie Klubu w grafiku zaje¢ informacji o konsultacjach
Trenera lub 0sbéb, przy pomocy ktorych Trener wykonuje Umowe.

Spétka ma obowiqgzek zapewni¢ Trenerowi mozliwoS¢ korzystania z Klubu na

zasadach okreslonych w Regulaminie.

Postanowienia niniejszego paragrafu okreslajgce obowiqzki, zakazy oraz prawa

Trenera obowiqzujq takze wzgledem osoby, ktéra Swiadczy Ustugi w imieniu i na

rzecz Trenera.
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§ 4. DOSTEP DO KLUBU

Dostep do Klubu oraz prawo do Swiadczenia Ustug przystuguje wytgcznie Trenerowi,
ktory zawart Umowe oraz nie zalega z ptatnosciami na rzecz Spotki. W przypadku
Trenera wykonujgcego Umowe przy pomocy osoby trzeciej, dostep do Klubu
przystuguje osobie wskazanej przez tego Trenera na warunkach okreslonych w
zdaniu poprzednim oraz z uwzglednieniem § 2 ust. 5 Regulaminu.

Dostep do Klubu oraz prawo do $wiadczenia Ustug uzyskuje sie po pozostawieniu
przy pierwszej wizycie w Kiosku Sprzedazowym wybranego Klubu, odcisku palca
(system okresla charakterystyczne punkty linii papilarnych, tworzgec mape odcisku
palca, nastgpnie przypisuje dany odcisk palca do zarejestrowanego Trenera.
System nie jest w stanie odwrdci¢ procesu zapisu, aby ponownie uzyskac odcisk
palca; system zapamiegtuje jedynie obraz, mape, nie realny odcisk. System binarny
nie pozwala na uzycie danych przez niepowotane osoby, czy chociazby takie
instytucje jak policja).

Wstep Trenera do Klubu odbywa sie na podstawie jego odcisku palca
zarejestrowanego przy pierwszej wizycie w Kiosku Sprzedazowym. Wstep Trenera
do Klubu umozliwia odcisk jego palca zarejestrowanego przy pierwszej wizycie i
pozniej przyktadanego do czytnika w drzwiach wejsciowych przed kazdg kolejng
wizytg w Klubie. System rozpoznaje Trenera oraz weryfikuje brak zalegtoSci w
Optatach, pozwalajgc na wstep do Klubu i opuszczenie Klubu. Trener nie jest
uprawniony do wprowadzenia do Klubu innej osoby lub 0sdb, w szczegdlnosci przy
uzyciu wtasnego odcisku palca.

Spotka nie ponosi odpowiedzialnosci za brak mozliwosci odczytu odcisku palca
spowodowany uszkodzeniami linii papilarnych Trenera uniemozliwiajgcymi jego
rejestracje przy pierwszej wizycie albo pdzniejsze odczytanie odcisku palca Trenera.
Klub moze by¢ zamkniety na czas konieczny do przeprowadzenia niezbednych
napraw, remontow lub zabiegdbw sanitarnych, a takze na podstawie decyzji
stosownych wtadz oraz z powodu sity wyzszej. W sytuacji, gdy zamknigcie Klubu jest
zaplanowane, kierownictwo Klubu powiadomi o tym Treneréw z mozliwie dtugim
wyprzedzeniem, umieszczajgc informacje w siedzibie Klubu lub na stronie
www.justgym.pl lub na profilach spotecznosciowych danego Klubu lub poprzez
wiadomos¢ przestanqg pocztg elektroniczng na adres e-mail Trenera.

W przypadku wystgpienia awarii systemu wejsciowo/wyj§ciowego sczytujgcego
odcisk palca Klub bedzie dokonywat weryfikacji uprawnien do wejscia do Klubu




&

poprzez sprawdzenie zgodnosci danych na podstawie dokumentu tozsamosci z
kontem Trenera oraz weryfikacji dokonania ptatnosci.

Postanowienia niniejszego paragrafu odnoszgce sie do Trenera obowiqzujq takze
wzgledem osoby, ktéra Swiadczy Ustugi w imieniu i na rzecz Trenera.

Kazda osoba, ktora uzyskata dostep do Klubu z naruszeniem postanowien
niniejszego Regulaminu lub w wyniku naruszenia bezwzglednie obowiqgzujgcych
przepisdw prawa zobowigzana jest do zaptaty na rzecz Klubu wynagrodzenia w
wysokosci optaty za Karnet Trener Multiklub za kazde nieuprawnione wejscie na
teren Klubu.

§ 5. OPLATY

Trener, w zamian za prawo do $wiadczenia Ustug, zobowigzany jest do zaptaty na
rzecz Spotki Optat przewidzianych w Regulaminie we wskazanych tam terminach.
Optat ptatna jest z goéry, pierwszego dnia kazdego kolejnego miesigca
obowigzywania Umowy w formie polecenia obcigzenia karty ptatniczej. W
przypadku okresu rozliczeniowego krotszego niz miesigc wysokoS¢ Optaty ustalona
jest proporcjonalnie do okresu obowigzywania Umowy w tym miesigcu. Optata
Wpisowa ptatna jest jednorazowo, przy zakupie Karnetu Trener lub Karnetu Trener
Multiclub.

Rodzaje Optat:

1) Optata Wpisowa;

2) optata za Karnet Trener;

3) optata za Karnet Trener Multiklub.

Spoétka stosuje wytgcznie ptatnosci bezgotowkowe.

Dniem zaptaty jest dzien uznania rachunku bankowego Spotki kwotg Optaty.

6. Trener nie ma prawa do potrgcania z Optatami wierzytelnoSci przystugujgcych

jemu wobec Spotki.

Optaty wnoszone sq w drodze uzycia karty ptatniczej z aktywnqg funkcjq ptatnosci
internetowych uprawniajgcq Spoétke do obcigzenia rachunku bankowego Trenera,
petng nalezng kwotq z tytutu Optaty w danym okresie rozliczeniowym oraz w
kazdym kolejnym Okresie rozliczeniowym, bez koniecznosci zawiadomienia o tym
fakcie Trenera.

Trener jest zobowigzany:
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1) przed skorzystaniem z polecenia obciqzenia karty do weryfikacji we wiasnym
zakresie, czy karta Trenera obstuguje ptatnosci internetowe oraz ptatnosci
rekurencyjne;

2) do poinformowania swojego banku o anulowaniu polecenia obcigzenia karty.

Spotka zobowigzuje sie do zamieszczania faktury w Panelu Klienta (dostepnym za

posrednictwem strony www.justgym.pl) w terminie do 7 dni od dnia dokonania

zaptaty przez Trenera.

Trener nie ma mozliwosci zawieszenia Karnetu Trener lub Karnetu Trener Multiklub.

Brak realizacji Ustug przez Trenera w danym okresie rozliczeniowym z przyczyn

nielezqcych po stronie Spotki nie zwalnia z koniecznosci ponoszenia Optat.

§ 6. CZAS TRWANIA UMOWY

Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.

Kazda ze stron jest uprawniona do rozwigzania Umowy za wypowiedzeniem
wynoszgcym 1 miesiqc, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, z
zastrzezeniem odmiennych postanowien wynikajgcych z § 9 ust. 12, 13, 19 i 20
Regulaminui.

Spoétka jest uprawniona do rozwigzania Umowy bez wypowiedzenia w przypadku
opbdznienia w zaptacie Optaty, po uprzednim bezskutecznym wezwaniu w sposoéb
okreslony w § 9 ust. 3 Regulaminu do zaptaty w dodatkowo wyznaczonym terminie
nie krotszym niz 3 dni robocze. Wskazany wyzej termin liczony jest od dnia wystania
wezwania przez Spotke.

Spoétka jest uprawniona do rozwigzania Umowy bez wypowiedzenia (w trybie
natychmiastowym) w przypadku naruszenia przez Trenera postanowien § 3 ust. 1.
pkt 3), & 3 ust. 1 pkt 4), § 3 ust. 1 pkt 7), § 3 ust. 1 pkt 8), § 3 ust. 1 pkt 9), § 3 ust. 1 pkt 15),
§ 3 ust. 1pkt16), § 3 ust. 1 pkt 17), § 3 ust. 2 pkt 1), § 3 ust. 2 pkt 4), § 3 ust. 2 pkt 7) oraz
§ 3 ust. 2 pkt 8) Regulaminu.

Niezaleznie od uprawnienh Spotki przewidzionych w ust. 4 powyzej, Spoétka jest
uprawniona do rozwigzania Umowy bez wypowiedzenia (w  trybie
natychmiastowym) w przypadku powziecia we wiasnym zakresie informaciji o
zawieszeniu przez Trenera dziatalnosci gospodarczej lub podjeciu przez Trenera
innych czynnosci modyfikujgcych wymagany Umowq status posiadania aktywnej
dziatalnosSci gospodarczej, o ktorych Trener nie poinformowat mimo obowigzku
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wynikajgcego z § 3 ust. 1 pkt 15) Regulaminu, a takze w przypadkach wskazanych w
§ 9 Regulaminui.

Rozwigzanie Umowy przez Trenera wymaga oSwiadczenia ztozonego on-line przez
Panel Klienta. Rozwigzanie Umowy przez Spotke wymaga osSwiadczenia ztozonego
w formie pisemnej lub wiadomosci elektronicznej wystanej na adres mailowy

wskazany w Panelu Klienta.

§ 7. PRZEPISY PORZADKOWE ORAZ ORGANIZACYJNE

Kluby otwarte sq 24 godziny na dobe, przez 7 dni w tygodniu, w tym réwniez w dni
ustawowo wolne od pracy, z wytgczeniem okresdw wywotanych zdarzeniami
losowymi niezaleznymi od Spotki, o ktorych poinformuje w najszybbszym mozliwym
terminie.

Szatnie wraz ze znajdujgcymi sie w ich obszarze szafkami i sanitariatami dostepne
sq dla Klubowiczéw oraz dla Trenerdw w godzinach otwarcia Klubu z wytgczeniem
okresu miedzy godzing 150 a 4.00 w nocy kazdego dnia, w trakcie ktorego szatnie
sq sprzqtane. W tym czasie Klubowicz oraz Trener moze korzystac z szafek w holu
oraz z WC dla osdb niepetnosprawnych.

Trener jest zobowigzany opusciC szatnig, w tym oprozni€ zajetq szafke, co najmnie;j
0 godzinie 1.50 w nocy, na okres do godziny 4.00 tego dnia. Szatnie nie bedq czynne
do czasu zakohczenia sprzgtania Klubu.

Rzeczy osobiste Trenera powinny byC przechowywane w szafkach udostgpnionych
przez Klub w godzinach udostepnienia szatni.

Szafki odziezowe w szatniach Klubu sg zamykane na ktodki. Kazdy Trener
zobowiqzany jest do posiadania wtasnej ktddki. Kazdorazowo po zakohczeniu
korzystania z ustug Klubu jest zobowigzany zabrac swojq ktddke.

Jezeli w trakcie sprzqtania szatni szafka nie zostanie oprdzniona przez Trenera
Spoétka jest uprawniona do komisyjnego otwarcia takiej szafki, w tym do
uprzedniego przeciecia ktddki i oproznienia szafki. Zawartos¢ szafki przez okres 60
dni bedzie znajdowata sie w Biurze Klubu i moze zosta¢ odebrana przez Trenera, po
wykazaniu jego prawa wtasnosci do tych rzeczy. Jezeli zawartos¢ szafki pozwala na
ustalenie tozsamosci Trenerq, po uptywie tego terminu zawartoS¢ szafki zostanie
odestana na adres Trenera, na jego koszt iryzyko. Jezeli zawarto$C szafki nie
pozwala na ustalenie tozsamosci Trenera, po uptywie powyzszego terminu, uznaje
sie jq za rzeczy porzucone zgodnie z art. 180 Kodeksu cywilnego, w zwiqgzku z czym
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zostang wyrzucone, zutylizowane bqdz przekazane na cele charytatywne. Spotka
jest uprawniona do obcigzenia Trenera kosztami przymusowego otwarcia szafki,
przechowywania jej zawartosci przez okres 60 dni w zryczattowanej kwocie 100 zt.
Zabrania sie pozostawiania rzeczy w szafkach na okres przekraczajgcy czas wizyty
w Klubie, w czasie, ktorej szafki powinny by¢ zamkniete.

Niezwtocznie po przyjsciu do Klubu, Trener jest zobowigzany do zmiany w szatni
ubioru i obuwia na sportowe. Zmienione ubranie przechowywane jest w zamykanej
szafce, o ktorej mowa powyze;.

W pomieszczeniach przeznaczonych do wykonywania c¢wiczen obowigzuje
odpowiednie obuwie i ubidr sportowy tzn. koszulka przekazana Trenerowi przez
Spotke, spodenki lub spodnie dresowe oraz obuwie sportowe na zmiane. W
pomieszczeniach takich jak tazienki oraz pomieszczenia prysznicowe obowiqzuje
obuwie kgpielowego z gumowg, antyposlizgowq podeszwg. Trener zobowigzany
jest dbac o czystosSC stroju sportowego uzywanego na terenie Klubu.

Trener zobowiqgzany jest do odktadania sprzetu znajdujgcego sie w Klubie na
wyznaczone migjsce.

Trener zobowigzuje sig do tego, aby nie wnosic na sale wiczen sitowych, aerobiku
iinnych pomieszczen szklanych i otwartych naczyn, oraz plecakdw i toreb
sportowych.

Konsumpcja jest dozwolona wytgcznie w strefie wejscia do Klubu oraz w
pomieszczeniu socjalnym.

W przypadku, gdy Klub udostepnia Klubowiczom i Trenerom bezptatne miejsca
postojowe, zasady korzystania z nich okresla odrebny regulamin dostepny w Klubie
lub w Obiekcie (np. Galerii Handlowej).

Spoétka zastrzega sobie prawo do wizualnego monitoringu  Klubu. Kamery
zainstalowane sq jedynie w celach bezpieczenstwa i w celach dowodowych, a
nagrania monitoringu  mogq stanowiC podstawe do pociggniecia do
odpowiedzialnosci 0séb, wykraczajgcych swym zachowaniem poza przepisy
prawa oraz postanowienia Regulaminu obowiqzujgcego na terenie Klubu.
Jednoczesnie Spoétka oswiadcza, iz monitoring prowadzony jest w sposob
nienaruszajqcy dobr osobistych i godnosci Klubowicza oraz Trenera, a obrazy z
kamer przeglgdane mogqg byC wytqgcznie przez osoby do tego wyraznie
upowaznione. Trener niniejszym wyraza zgode na rejestrowanie jego wizerunku.
Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio do osoby
Swiadczqcej Ustugi w imieniu i na rzecz Trenera.
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§ 8. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych jest Spotka.

Z inspektorem ochrony danych Spotki mozna kontaktowac sig piszgc na adres e-

mail: inspektor@justgym.pl.

Dane przetwarzane sq przez Spotke na podstawie art. 6 ust. 11it. a) - ¢) i f) RODO:

1) w oparciu o zgode udzielong przez Trenerg;

2) z uwagi na konieczno$¢ wykonania Umowy lub podjecia dziatanh na zgdanie
Klubowiczag;

3) z uwagi na konieczno$¢ wypetnienia obowigzku prawnego cigzqcego na
administratorze;

4) z uwagi na konieczno§¢ wynikajgcqg z prawnie uzasadnionych intereséw
realizowanych przez administratora takich jak rozpatrywanie reklamacii
Klubowicza oraz udzielanie odpowiedzi na pisma i wnioski Klubowicza.

Dane osobowe Trenera przetwarzane sg w nastepujgcych celach:

1) zawarcia i realizacji Umowy ($wiadczenia Ustug);

2) prowadzenie analiz i statystyk oraz na potrzeby prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej Spotki;

3) sprzedaz produktow i ustug oferowanych przez Spotke;

4) prowadzenie dziatah marketingowych podejmowanych przez  Spotke
samodzielnie lub we wspotpracy z innymi podmiotami;

5) dochodzenie roszczenh;

6) archiwizacji;

7) udzielanie odpowiedzi na pisma i wnioski Klubowiczéw;

8) prowadzenie dziatan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa;

9) wypetnianie obowigzku prawnego cigzqgcego na Spoétce.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak konieczne do celdw

zwiqzanych z zawarciem oraz realizacjg Umowy i jest warunkiem zawarcia Umowy.

Niepodanie danych osobowych uniemozliwi zawarcie i wykonywanie Umowy.

Potencjalnymi odbiorcami danych osobowych Trenera sq wszyscy pracownicy i

wspotpracownicy  Spotki, Klubowicze oraz inni klienci Klubu oraz osoby

odwiedzajgce witryne internetowq www.justgym.pl.

Z zastrzezeniem ograniczen wynikajgcych z RODO i innych przepisdw prawa, Trener

posiada prawo dostepu do treSci swoich danych osobowych oraz prawo ich

sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych osobowych, prawo wniesienia sprzeciwu, a takze prawo do cofnigecia zgody
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w dowolnym momencie (w zakresie w jokim przetwarzanie odbywa sie na
podstawie wyrazonej zgody). Umowa wygasa w przypadku ztozenia Spotce przez
Trenera oSwiadczenia o cofnieciu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
Spotka moze przekazywac dane osobowe Trenera nastepujgcym podmiotom:

1) procesorom w zwiqzku ze zleconymi przez Spotke dziataniami realizowanymi w
jej imieniu;

2) firmom $wiadczqcym dla Spétki ustugi dostawy i utrzymania oprogramowania
bazodanowego, dzieki ktoremu mozemy prowadzi€ nasz serwis oraz stosowne
ewidencije sprzedazy itd,,

3) podmiotom wspotpracujgeym oraz kontrahentom;

4) firmom pocztowym, ktére bedqg dostarczaé przesytki;

5) kancelariom prawnym, ktérym Spoétka zlecita np. prowadzenie postepowania;

6) podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.

Dane osobowe Trenera co do zasady nie sq przekazywane do panstwa trzeciego.

Przekazanie danych osobowych Trenera do panstwa trzeciego (w tym, z poza

obszaru EOG) moze jednak nastgpi¢ w szczegolnosci, gdy:

1) Spotka utrzymuje lub bedzie utrzymywaé swoje zasoby danych i ich kopie na
serwerach podmiotow trzecich znajdujgcych sie w panstwach trzecich;

2) podmiot realizujgcy ustugi wysytki powiadomien SMS oraz ustugi wysytki pocztg
elektroniczng powiadomien wygenerowanych w pdf znajduje sie w panstwie
trzecim.

Spotka posiada srodki techniczne zapobiegajgce pozyskiwaniu i modyfikowaniu

przez osoby nieuprawnione, danych osobowych przesytanych drogq elektroniczng.

Trener ma prawo wniesienia skargi do organu nadzoru (w rozumieniu RODO), gdy

uzna, iz przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO.

Spotka nie korzysta z systemow stuzgceych do zautomatyzowanego podejmowania

decyzji.

Okres przetwarzania danych osobowych uzalezniony jest od celu, w jakim dane sq

przetwarzane. Okres, przez ktory dane osobowe bedq przechowywane, jest

obliczany w oparciu o nastepujqce kryteria:

1) przepisy prawa, ktére mogq obligowa¢ Spoétke do przetwarzania danych przez
scisle okresiny czas (np. ustawa o rachunkowosci);

2) okres, przez jaki sg $wiadczone Ustugi;

3) okres, ktéry jest niezbedny do obrony intereséw administratora danych
osobowych;

4) okres, na jaki zostata udzielona zgoda Strony.
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Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio do osoby

Swiadczqgcej Ustugi w imieniu i na rzecz Trenera.

§ 9. POZOSTALE POSTANOWIENIA

Trener zobowigzany jest do informowania Spotki o wszelkich zmianach adresu
zamieszkania lub siedziby oraz adresu do korespondenciji, w tym takze adresu do
korespondenciji elektronicznej i numerow telefondw komaorkowych. Pisma wysytane
na podane Spoétce adresy, a niepodjete w terminie lub zwrécone do nadawcy,
uwaza sie za dorgczone skutecznie z ostatnim mozliwym dniem ich odbioru.
Strony wytqgczajq stosowanie art. 495 Kodeksu cywilnego.
Wszelka korespondencja zwigzana z Umowqg w tym 2z jej zawarciem
i wykonywaniem, w tym w szczegdlnosci wezwania i zawiadomienia bedq wysytane
za posrednictwem wiadomosci elektronicznych na nastepujgce adresy poczty
elektroniczne;:
1) dla Trenera — aktualny adres mailowy Trenera wskazany w Panelu Klienta;
2) dla Spétki — info@justgym.pl.
Postanowienia ustepdw powyzszych stosuje sie odpowiednio do osoby
Swiadczqgcej Ustugi w imieniu i na rzecz Trenera.
Spoétka  jest uprawniona do fotografowania swoich obiektdow dla celdw
reklamowych i promocyjnych ustug i produktéow Klubu, w tym réwniez
niezamierzonego utrwalania wizerunku oséb przebywajgcych w Klubach w tym
rowniez Trenerdw, o ile takie dziatanie Spoftki nie narusza praw i wolnosci Treneréw
i nie wymaga ich zgody.
W  zakresie nieuregulowanym niniejszym Regulaminem zastosowanie majq
bezwzglednie obowigzujqce przepisy prawa, w tym przepisy Kodeksu Cywilnego.
Wszelkie spory powstate pomigdzy stronami rozstrzygac¢ bedzie sqd powszechny
wtasciwy dla siedziby Spofki.
Spoétce przystuguje prawo do wprowadzania zmion w Regulaminie, w
szczegolnosci w nastepujgcych sytuacjach:

a) w przypadku zmiany warunkéw lub zakresu $wiadczonych ustug;

b) w przypadku zmiany rozwiqzaf w zakresie mechanizmu  weryfikacji

uprawnien Trenera do Swiadczenia przez niego Ustug w Klubie;
c) w przypadku zmiany zasad nabywania Karnetéw lub w przypadku zmiany
sposobow ptatnosci;
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d) w przypadku zmiany nazwy Spotki lub jej danych, w tym adresu do doreczen,
zmiany adresu strony internetowej lub adresu poczty elektronicznej;

e) w przypadku, gdy potrzeba wprowadzenia zmiany do Regulaminu jest
uzasadniona wzgledami bezpieczenstwa osdb przebywajgcych na terenie
Klubow lub wynika z potrzeby zapewnienia przestrzegania zasad wspotzycia
spotecznego na terenie Klubow;

f) w przypadku, gdy potrzeba wprowadzenia zmiany Regulaminu uzasadniona
jest potrzebq usprawnienia procesu obstugi Trenerdw i Umow;

g) w przypadku, gdy potrzeba wprowadzenia zmiany Regulaminu bedzie
konieczna przez wzglgd na zmiane oprogramowania wspomagajgcego
zarzqdzanie kontaktu z Trenerami i obstuge Umow, w szczegdlnosSci w
przypadku wprowadzenia innego rozwigzania niz Panel Klienta;

h) w przypadku koniecznosci dostosowania postanowien Regulaminu do
Zmian przepisow prawa;

i) w przypadku, gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian w Regulaminie wynikac
bedzie z ostateczne] i prawomocne] decyzjg administracyjne] lub
prawomocnego orzeczenia Sqdu,

j) w przypadku gdy zmiana Regulaminu jest uwarunkowana wymogami
dotyczqgcymi bezpieczenstwa lub wymogami sanitarnymi lub zmianami w
tych wymogach.

W przypadku zmiany treSci Regulaominu, wprowadzone zmiany obowiqzujg
poczgwszy od dnia wskazanego w zmienionym Regulaminie, jednak nie wczesniej
niz przed uptywem 30 dni od dnia udostepnienia Trenerom Regulaminu w nowym,
Zmienionym brzmieniu.

Zmieniony Regulamin udostgpnia sie Trenerom poprzez przestanie go na adres
mailowy Trenera wskazany w Panelu Klienta. Za datge poinformowania o
planowanych zmianach Regulaminu uznaje sie date przestania go przez Spotke do
Trenera.

Regulamin w nowym, zmienionym brzmieniu wigze Treneraq, jezeli w terminie 14-tu
dni od dnia przestania przez Spotke na adres mailowy Trenera wskazany w Panelu
Klienta zmienionej treSci Regulaminu, Trener nie ztozy oSwiadczenia o
wypowiedzeniu Umowy - po bezskutecznym uptywie tego terminu uznaje sig, ze
Trener akceptuje wprowadzone do Regulaminu zmiany.

Jesli Trener, w terminie 14-tu dni od dnia przestania mu przez Spodtke na adres
mailowy wskazany w Panelu Klienta zmienionej treSci Regulaminu, ztozy
oSwiadczenie o wypowiedzeniu Umowy w zwigzku ze zmiang Regulaminu, Umowa
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ulega rozwiqzaniu ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w ktérym
Trener ztozyt oSwiadczenie o wypowiedzeniu.

Jesli Trener, w terminie 14-tu dni od dnia przestania mu przez Spoétke na adres
mailowy wskazany w Panelu Klienta zmienione] treSci Regulaminu, ztozy
oSwiadczenie, ze nie zgadza sie z wprowadzanymi zmianami Regulaminu,
jednoczesnie nie sktadajgc oswiadczenia o wypowiedzeniu Umowy, Spoétce
przystuguje prawo do ztozenia osSwiadczenia o wypowiedzeniu Umowy, a Umowa
ulega rozwiqzaniu ze skutkiemn na koniec miesigca kalendarzowego, w ktérym
Spoétka ztozyta oSwiadczenie o wypowiedzeniu.

Okres karencji przed wejsciem w zycie zmienionego Regulaminu, w tym takze
minimalny okres 30-dniowy wskazany w ust. 9 niniejszego paragrafu moze byc¢
krotszy w sytuacii, kiedy:

a) zmiana Regulaminu spowodowana bedzie koniecznosciq dostosowania go do
zmiang powszechnie obowigzujgcych przepisdbw prawa, zas czas miedzy
publikacjg aktu prawnego, ktéry wprowadza zmiany, a jego wejSciem w zycie, jest
krotszy niz 30 dni;

b) zmiana spowodowana jest ostateczng i prawomocng decyzjg organu
administracji publicznej lub prawomocnym wyrokiem Sqdu, ktére nakazujq jej
wprowadzenie w terminie krétszym niz 30 dni.

W przypadkach, o ktérych mowa w ustgpie powyzej, Spdtka w wiadomosci o
zmianie Regulaminu dla Trenerdw przesytanej na adres mailowy Trenera wskazany
w Panelu Klientg, informuje o dacie wejScia w zycie zmian Regulominu oraz
wskazuje akt prawny lub orzeczenie, ktdére nakazuje wprowadzenie zmian
Regulaminu w tym terminie.

W przypadku zmiany Cennika i wysokoSci Optat, wprowadzone zmiany obowiqzujq
poczgwszy od okresu rozliczeniowego wskazanego jako poczqtek obowigzywania
nowego Cennika, przy czym okres ten nie moze przypadac wczesniej niz na 30 dni
od dnia udostgpnienia Trenerom Cennika w nowym, zmienionym brzmieniu.
Zmieniony Cennik udostgpnia sie Trenerom poprzez przestanie go na adres
mailowy Trenera wskazany w Panelu Klienta. Za date poinformowania o
planowanych zmianach Regulaminu uznaje sie date przestania go przez Spotke do
Trenera.

Zaktualizowany Cennik i nowe wysokosci Optat wiqzq Trenerq, jezeli w terminie 14-
tu dni od dnia przestania przez Spodtke drogg mailowg na adres mailowy wskazany
w Panelu Klienta informacji o wprowadzanych zmianach, Trener nie ztozy
oSwiadczenia o wypowiedzeniu Umowy - po bezskutecznym uptywie tego terminu
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uznaje sig, ze Trener akceptuje zmiany, zobowigzujgc sie do uiszczania Optat w
nowo ustalonej wysokosci poczgwszy od okresu rozliczeniowego, od ktorego
zmiany wchodzq w zycie.

Jesli Trener, w terminie 14-tu dni od dnia udostepnienia drogqg mailowq na adres
mailowy wskazany w Panelu Klienta informaciji o zmianie Cennika i wysokosci Optat,
ztozy oSwiadczenie o wypowiedzeniu Umowy w zwigzku z tymi zmianami, Umowa
ulega rozwiqzaniu ze skutkiem na koniec miesiqgca kalendarzowego, w ktérym
Trener ztozyt oSwiadczenie o wypowiedzeniu.

Jesli Trener, w terminie 14-tu dni od dnia udostepnienia drogg mailowg na adres
mailowy wskazany w Panelu Klienta informaciji o zmianie Cennika i wysokosci Optat,
ztozy oSwiadczenie, ze nie zgadza sie z wprowadzanymi zmianami, jednoczesnie nie
sktadajgc osSwiadczenia o wypowiedzeniu Umowy, Spodtce przystuguje prawo do
ztozenia oSwiadczenia o wypowiedzeniu Umowy, a Umowa ulega rozwigzaniu ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w ktorym Spoétka  ztozyta
oSwiadczenie o wypowiedzeniul.

Do o$wiadczen o wypowiedzeniu Umowy na podstawie ust. 12, ust. 13, ust. 19 lub ust.
20 niniejszego paragrafu, postanowienia § 6 ust. 6 Regulaminu stosuje sig
odpowiednio.




GYM

OSWIADCZENIE TRENERA WRAZ Z PEENOMOCNICTWEM

Niniejszym, ja/my: zamieszkaty(-ta)

w PESEL

oraz zamieszkaty(-ta) W
PESEL

dziatajqgcy w imieniu i na rzecz:

, z siedzibg

wpisane;j

do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestr Sqdowego pod nr

posiadajgcg  NIP e-mail nr telefonu

(dalej zwanej Trenerem),

albo

zamieszkaty(-ta) w

PESEL NIP e-mail nr telefonu

prowadzqgcy dziatalnos¢ gospodarczg na podstawie wpisu

do CEIDG (dalej zwany/a Trenerem),

po zapoznaniu sie z Regulaminem Korzystania przez Treneréw z Ustug Klubu Just GYM (dalej
zwanego Regulaminem) oswiadczam/y, ze:

Pani/Pan

zamieszkaty(-ta)w

, PESEL e-mail nr telefonu

, jest uprawniony do tego, aby w imieniu, na rzecz, ryzyko i odpowiedzialno$¢ Trenera:

1) zawrzeé umowe o korzystanie ze wskazanego przez te osobe Klubu lub Klubow Just GYM
w celu Swiadczenia tam, na zasadach okre$lonych w Regulaminie, ustug trenerskich,
realizowanych w imieniu, na rzecz, ryzyko i odpowiedzialno$¢ Trenera oraz dokonac
wszelkich czynnosci niezbednych do zawarcia tej umowy;

2) postugiwania sie kartg ptatniczg Trenera w sposéb okreslony w Regulaminie;

3) swiadczy¢ tam na zasadach okreslonych w Regulaminie, ustugi trenerskie.

[podpis / /podpis /
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